ACCORDO PONTE
per i dirigenti medici dipendenti da Ospedali
Classificati ed IRCCS (gia Ospedali Classificati)

Il giorno 28 dicembre 2006, presso la sede nazionale Aris in Roma,

ARIS, nelle persone del Presidente Fratel Mario Bonora, del segretario generale dottor
Raffaele D’Ari, del capo delegazione avv. Giovanni Costantino, e dei componenti la
delegazione dottor Massimo Bufacchi, dottor Gianni Cristofani, dottor Rocco Palmisano,
dottor José Parrella e dottor Mario Piccinini

ANMIRS, nelle persone del segretario nazionale dottor Donato Menichella, del
coordinatore della delegazione contrattuale dottor Domenico Grisafi, e dei componenti la
delegazione dottor Claudio Bellunato, dottor Gianluigi Biava, dottor Giuseppe Carluccio,
dottor Stefano Felici, dottor Walter Lambiase, dottor Lucio Luzza, dottoressa Francesca
Mazza, dottor Giovanni Mosiello, dottor Michele Nardella, dottor Pietro Tarantola,
dottor Roberto Tomaciello e dottor Petros Yiannakou

hanno concordato di definire, con il presente accordo-ponte, ogni pendenza normativa ed
economica relativa al quadriennio 2002 — 2005.

Nuovi valori tabellari

I nuovi valori tabellari, a decorrere dall’l gennaio 2007, vengono stabiliti come da tabelle
allegate al presente accordo, in linea con quanto previsto anche dal cenl della dirigenza
medica del servizio sanitario nazionale.

Le parti convengono di confermare integralmente, per il quadriennio 2002 — 2005, la
regolamentazione normativa del rapporto di lavoro, cosi come definita nel ccnl 1998 -
2001 sottoscritto il 5 febbraio 2001, ed avviare gia dal prossimo mese di febbraio il
confronto riferito al quadriennio 2006 — 2009.

Per quanto sopra, le disposizioni normative del ccnl rimarranno in vigore fino a quando
non saranno sostituite dal successivo contratto collettivo.

Pregresso

In proposito, le parti hanno concordato quanto segue:

- la definizione di tempi e modalita del pregresso avverra entro il 30 giugno 2007 in
sede di confronto decentrato, ambito idoneo ove verificare la sussistenza delle
condizioni necessarie affinché ciascuna struttura possa adempiere alle previsioni del
presente accordo ponte;

- resta ferma la necessita di corrispondere ogni pendenza relativa all’incremento del
primo biennio (di cui all’accordo quadro del 2 marzo 2006) entro il 31 dicembre
2007, ed ogni pendenza relativa all’incremento del secondo biennio al piul presto e
comunque non oltre il 30 giugno 2009;

- in sede di definizione del pregresso si dovra procedere all’assorbimento
dell’indennita di vacanza contrattuale istituita con accordo del 5 luglio 2004.

Letto, confermato e sottoscritto
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